
                 Ejes Temáticos: 

1. Problemas contemporáneos y trabajo social: 
Este eje permite conocer los procesos de investigación focalizados al análisis y comprensión 

de las transformaciones, problemas y necesidades actuales de la población. A partir el 

abordaje de realidades como: diversidad ética, cultural, inclusión social, salud mental, 

atención psicosocial, violencia; las cuales requieren nuevas estrategias, metodologías y 

comprensiones, que aporten a su entendimiento y transformación. Temas complejos que se 

convierten en un desafío y que invitan a pensar un nuevo trabajo social vinculante e innovador 

que realmente aporte a transformar positivamente las nuevas condiciones políticas, familiares 

y sociales de la población. 

 

2. Movimientos sociales y trabajos social:  
Este eje tiene como fin suscitar la reflexión en torno a los procesos migratorios, la 

participación social, la incidencia política de los movimientos sociales, las dinámicas sociales y 

protesta social, los procesos comunitarios y la construcción de memoria histórica y paz, 

identificando los ejercicios investigativos que han emergido con relación a estas, por parte de 

estudiantes de Trabajo Social, destacando los aportes para su abordaje y el impacto en la 

transformación de sus realidades sociales.   

3. Trabajo social, aportes a los Feminismos, construcción e identidad de género:  
Este eje permite visualizar los ejercicios investigativos relacionados con la identidad de 

género, incluyendo los feminismos como proceso social que pretende mitigar las 

desigualdades existentes entre hombre y mujeres, destacando la identidad de género y 

orientación sexual de personas hetero normadas y las no convencionales o vinarias, que han 

sido víctimas de algún tipo de exclusión, promoviendo de esta manera retos profesionales y 

disciplinares al Trabajo Social, en pro de su inclusión y defensa de los derechos humanos.

II Encuentro Nacional de Ponencias Estudiantes de Trabajo Social
“Aportes y reflexiones desde la investigación en Trabajo Social”

¡Comparte con nosotros tu experiencia de investigación!

>>VIGILADO MINEDUCACIÓN<< La Corporación Universitaria Republicana convoca a los 
profesionales en formación de Trabajo Social del país al:



Número de autores por ponencia: máximo dos.

Correo de recepción de Ponencias: eventosacademicosts@urepublicana.edu.co

Encabezado: Título, nombre de autores/as, semestre en curso, nombre de universidad de 

trabajo social que representa, correo electrónico, especificar si es proceso de semillero, 

trabajo de grado o monografía, ciudad, eje temático en el cual se ubica la ponencia.  

Resumen: Deberá evidenciar de manera concisa lo más relevante en la ponencia, en máximo 

dos cuartillas.    

Palabras claves: Se deben incluir de tres a ocho palabras relacionadas con el escrito.

Método: Se debe detallar lo más relevante del proceso investigativo, el cual debe estar 

acorde con los objetivos de la investigación. (2 páginas máximo)

Cuerpo: Se desarrolla el mensaje principal de la ponencia en sí, la cual debe ser validada con 

algunos aportes teóricos y con la experiencia vivida; se recomienda establecer la relación con 

el método y el alcance de la investigación. (entre 5 a 7).

Discusión y conclusiones: Se presentan los avances o resultados, así como las conclusiones 

de mayor relevancia en torno especialmente a la profesión (2 páginas máximo).

Lugar de encuentro: Auditorio Corporación Universitaria Republicana

Hora: 03:00 p.m.

Fecha de realización del evento:

Fecha de inscripción del evento:

27 de Octubre de 2022

14 de Octubre de 2022

19 de Octubre de 2022

21 de Octubre de 2022

Fecha de confirmación de ponencias:

Fecha de confirmación de ponencias, 
con observaciones o cambios sugeridos:



eventosacademicosts@urepublicana.edu.co

Facultad de Trabajo Social 
Corporación Universitaria Republicana

Participación certificada

Escanea el Código QR para registrarte 
o ingresa a: https://forms.office.com/r/h3bDjRqaNg

Solicita mayor informacion en:

 2862384 EXT. 112

Organizado por: 


